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iBienvenidos Padres de Head Start!

Bienvenidos a Head Start. jEste va a hacer un gran afio! Para que el tiempo sea provechoso en Head Start,le invitamos a partici-
par a las reuniones mensuales en cada centro para aportar ideas en el plan de estudios, en el presupuesto y en la planificacion de

los fondos del aula y ayudar a proporcionar ideas para la educacioén de los padres.

/ jUsted es la parte esencial en la Educacién de su nifio! /

iUsted es el primero y el mas importante maestro!

ijLa asistencia Cuenta! - En Clase, Cada dia, Listo a aprender

— Head Start require la asistencia regular
— Llame o envie un E-mail a su maestro si su nifo no va a asistir a clase.

— Los niflos con una asistencia irregular pueden ser expulsados del programa.

== Nifos que asisten a la escuela todos los dias obtienen mejores resultados en pruebas estadarizadas.

—— Metas para los Niflos de Head Start

Cada mes el boletin compartira diferentes metas para sus nifios. Estas metas y objetivos reflejan los
requisitos federales para cada nifio.Lo que deben de aprender mientras estan en Head Start y estar
mejor preparados para el Kindergarten. Nosotros lo necesitamos para que apoyes en
el crecimiento y desarrollo de su nifio en casa..

El Enfoque de este mes es : Desarrollo Socio— Emocional

Apoye y aliente en casa a su nifio en lo siguiente:

v’ Establecer y mantener rela- ¥' Partipar de manera cooperativa y con- v’ Controlar las emociones propias
ciones positivas structiva en situaciones de grupo y comportamientos.
e Formar las relaciones con e Equlibrar las necesidades de los e Manejar sus propios sen-
los adultos derechos propios y ajenos. timientos
e Responder a las sefiales e Resolver los problemas sociales e Seguir los limites y las
emocionales e Interactuar con los amigos expectativas.
e Interactuar con los amigos e Hacer amigos. e Cuidar sus propias nece-

sidades apropiadamente.

e Hacer amigos.




Enfoque en la salud: Examenes Médicos y Dentales en Head Start.

Su nifo ha tenido recientemente un examen Médico o Dental?
. Todos los nifios del programa de Head Start tienen la obligacién de someterse

a un examen Médico y Dental (actual).Este requisito tiene beneficios para su fa-
milia y para el programa de Head Start..

Beneficios para su familia: Beneficios para el programa:

Conocer su proveedor de atencion de e Se require que todos los nifios tengan sus examenes médi-
salud. cos y dentales completos y actualizados dentro los primeros

Obtener respuestas del desarrollo y 90 dias del afio escolar.

crecimiento de su nifo. e Es un requisito terminar el afio escolar con todos los
examenes completos

Chequeos regulares para prevenir la
caries. e No cumplir con este requisito puede afectar con los fondos
de Head Start.
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{ ! 5 Padres: Usted nos puede ayudar programando sus citas hoy y devolviendo los examenes a las maestras.

Policy Council - ten una voz en las desiciones del Programa

Representantes del Policy Council y alternos se redinen una vez al mes para revisar
las polizas,aprobar decisiones importantes y brindar sus opiniones que afectaran a
todos los nifios de Head Start. Cena,cuidado de nifios,e interpretes se brindara. Si de-
sea obtener mas informacién acerca del Policy Council ( consejo de padres) acer-
guese a sus aulas y hable con sus maestras.

.Cada tres afios la Oficina de Head Start lleva a cabo una visita de supervision del progra-
ma de Head Start. La visita de supervision es para Head Start de Tacomay sera la sema-
na del 31 de octubre. El equipo de monitoreo verd todos los aspectos del programa de
Head Start. Esto incluye servicios de Educacion,,salud y seguridad del nifio.,nutricion,
salud mental,asistencia e inscripcion del nifio, discapacidades y el compromiso fami-
liar.Ademas de estas areas del programa, ellos echaran un vistazo en los sistemas que no
son visibles a todos los padres. Esto incluye, la elegibilidad del nifio, recursos humanos, desarrollo profesional, la
planificacidn, gestion financiera, registros e informes, y el trabajo del Policy Council ( Consejo de padres) y de la
Junta Directiva Escolar (School Board) . Los miembros del equipo estaran en las escuelas durante una semana. Ellos
revisaran los documentos, y haran observaciones de conducta y entrevistaran al personal y los padres.

Pocos meses después de la revisién cuando se haya completado, el programa recibira un informe de seguimiento
formal de la Oficina de Head Start. El informe incluye generalmente fortalezas y areas de programas de incumpli-
miento. Cualquier &rea de incumplimiento deben ser corregidas en un plazo designado. Todo el personal de Head
Start se estan preparando para que la visita sea exitosa.
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E No sélo los nifios crecen. Los padres también lo hacen. Asi como nosotros observamos que hacen nuestros H
E hijos con sus vidas, ellos también estan observando lo que nosotros hacemos con las nuestras. No puedo decir H

amis hijos alcanza el sol. Todo lo que puedo hacer es llegar a él por mi mismo.~ Joyce Maynard
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